
รายงานผลการดำเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖  

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวแก้ว  อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวแก้ว  อำเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม  การวิเคราะห์ผลการ
ประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ จึงได้กำหนดมาตราการขับเคลื่อน
การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/แนวทาง  สรุปผลการดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา ความสำเร็จการ
ดำเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

1.มาตรการควบคุม
การใช้หรือขอยืม
ทรัพย์สินราชการ 

๑.จัดทำข้อปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ใช้หรือขอยืมทรัพย์สินราชการ
๒. จัดคู่มือแนวปฏิบัติในการใช้
ทรัพย์สินของราชการ 

งานพัสดุและ
ทรัพย์สิน 

  พ.ศ. ๖๖ 
     ถึง      
  พ.ศ. ๖๗ 

มีแนวทางในการขอ
ยืมทรัพย์สินของทาง
ราชการ มีคู่มือให้
บุคลากรถือปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 

ประชาสัมพันธ์
คู่มือให้บุคลากร
ถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัดและ
กำชับให้ผู้
บุคลากรภายใน
หน่วยงานมีการ
ขออนุญาตใน
การยืมทรัพย์สิน
อย่างถูกต้อง 

2. การปรับปรุงระบบ
การทำงานและการ
เพ่ิมประสิทธิภาพ 

๑. แต่งตั้งคณะกรรมการเพ่ือ
จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติในการ
ปรับปรุงระบบการทำงาน 

สำนักปลัดฯ พ.ศ. ๖๖ 
     ถึง      
  พ.ศ. ๖๗ 

รายงานผลดำเนินการ
ในประชุมองค์กร
ประจำทุกเดือน 

ควรมอบหมาย
เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบ
โดยตรง 
 

3. มาตรการจัดการ
เรื่องร้องเรียนทุจริต 

1. จัดทำคู่มือจัดการเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน 

สำนักปลัดฯ พ.ศ. ๖๖ 
     ถึง      
  พ.ศ. ๖๗ 

รายงานผลและ
เอกสารต่างๆตาม
ตัวชี้วัดที่ 10 การ
ป้องกันการทุจริตเพ่ือ
นำไปเปิดเผยบน
เว็บไซต์ 

ประชาสัมพันธ์
มาตราการ
ส่งเสริม
คุณธรรมความ
โปร่งใส 
 
 

 


